
             
 

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO 

AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. D, POSIZIONE ECONOMICA D1 

 

ESTRATTO DEL VERBALE N. 1 DEL 22.07.2020 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

 

VALUTAZIONE PRIMA PROVA SCRITTA 
La Commissione fissa i seguenti criteri per la valutazione della prima prova scritta: 

- proprietà linguistica e chiarezza espositiva; 
- articolazione logica della risposta, capacità di sintesi e di analisi; 
- corrispondenza del contenuto al quesito; 
- conoscenza tecnico-giuridica degli argomenti, avendo riguardo anche ai riferimenti normativi; 
- uso delle terminologia tecnica appropriata. 

Verrà assegnato il punteggio complessivo di 30/30 alla prova che risulterà elaborata evidenziando la 
piena corrispondenza ai parametri sopra esposti, mentre il punteggio complessivo di 21/30 verrà 
assegnato alla prova che risulterà elaborata evidenziando una sufficiente corrispondenza agli stessi. 
I punteggi intermedi verranno attribuiti graduando i criteri di cui sopra. 
Per lo svolgimento della prova verrà assegnato un tempo massimo di due ore e trenta minuti.  
Saranno esclusi i candidati che vengano sorpresi a consultare testi, nonché scambiarsi informazioni 
tra di loro o con l’esterno anche mediante dispositivi elettronici. 

 
 

VALUTAZIONE SECONDA PROVA SCRITTA 
La Commissione fissa i seguenti criteri per la valutazione della seconda prova scritta: 

- conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento; 
- chiarezza espositiva e capacità di sintesi; 
- capacità di organizzazione logica dell’atto; 
- presenza degli elementi essenziali dell’atto; 
- uso delle terminologia tecnica appropriata. 

Verrà assegnato il punteggio complessivo di 30/30 alla prova che risulterà elaborata evidenziando la 
piena corrispondenza ai parametri sopra esposti, mentre il punteggio complessivo di 21/30 verrà 
assegnato alla prova che risulterà elaborata evidenziando una sufficiente corrispondenza agli stessi. 
I punteggi intermedi verranno attribuiti graduando i criteri di cui sopra. 
Per lo svolgimento della prova verrà assegnato un tempo massimo di un’ora e trenta minuti.  
Saranno esclusi i candidati che vengano sorpresi a consultare testi, nonché scambiarsi informazioni 
tra di loro o con l’esterno anche mediante dispositivi elettronici. 
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VALUTAZIONE PROVA ORALE 
La Commissione predeterminerà, immediatamente prima dell’inizio, i contenuti della prova orale. 
Con riferimento al posto messo a concorso, i colloqui saranno svolti in modo da accertare: 

- la conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento; 
- la chiarezza espositiva e la capacità di sintesi; 
- la proprietà nell’uso di linguaggio tecnico- giuridico; 
- la capacità di analisi della situazione prospettata e del contesto; 
- la conoscenza e l’attitudine al ruolo al fine di accertare capacità relazionali e organizzative. 

La prova orale, che prevede l’accertamento di conoscenze informatiche e linguistiche e si terrà in 
seduta pubblica, si considera superata se il candidato ottiene il punteggio minimo di 21/30. 
La valutazione della prova e l’attribuzione del punteggio avverranno in seduta segreta. 
 
 


