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DECRETO DEL SINDACO

N. 12 DEL 28-12-2017

Oggetto: NOMINA COMPONENTE UNICO DELL'ORGANISMO DI
VALUTAZIONE

IL SINDACO
Visti:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 68 del 10.05.2017, esecutiva, con la quale e
stato approvato il nuovo regolamento che disciplina nomina, compiti e funzionamento
dell’OdV e che sostituisce il nucleo di valutazione come disciplinato dal regolamento
degli uffici e dei servizi agli articoli 103/107;

- il Regolamento sulla nomina e funzionamento dell'Organismo di Valutazione;
- il vigente Regolamenio comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
- il D Lgs n 150/2009;

Ritenuto in esecuzione alla citata deliberazione affidare il ruolo di O.d.V. ad un soggetto
esterno all ente;

Vista la deliberazione del Commissario Stracrdinario con i poieri della Giunta Comunale n.
39 del 30.03.2015 con cui era stato nominato componente esterno del nucleo di valutazione a
seguito di confronto comparativo di curriculum, ['avyv. Donato Tozzi di Verona,

Acquisita la dichiarazione di insussistenza cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al
D. Lgs. 39/2013, dell’avv. Donato Tozzi;

Ritenuto di affidare il ruolo di O.d.V. al citato professionista che, si ripete, & gia stato
selezionato attraverso un confronto comparaiivo ed € In possesso dei requisiti di
professionalita previsti dal citato regolamento tant’e che ¢é iscritto al n. 683 dell’elenco
nazionale OlV detenuto dal Dipartimento dello Funzione Pubblica,

DECRETA

1. di dare atio che a seguito dell’approvozione della deliberazione di Giunta Comunale
n. 68 del 10.05.2017, il nucleo di valutazione cosi come nominato con deliberazione



del Commissario Straordinario con i poteri della Giunia Comunale n. 39 del
30.03.2015 deve considerarsi decaduto,

di affidare, conseguentemente, il ruolo di Organismo di Valutazione, del Comune di
Albaredo d’Adige all avv. Donato Tozzi, con studio in Verona, via Emilei, 24 C.F.
TZZDNT61D17B853V, P.1 02191710744;

di stabilire in anni 3 la durata dell ’incarico decorrenti dalla data del presente
provvedimento;

di stabilire un compenso annuo di € 2.000,00 oltre oneri di legge se dovuti,

di riservarsi di affidare all’OdV con eventucle e successivo apposito provvedimento
ulteriori competenze, compiti e/o altivita;

di pubblicare sul sitc internet dell’Ente il presente decreto, il curriculum e la
dichiarazione di insussistenza cause di inconferibilita e incompatibilita di cui al D.
Lgs. 39/2013, del citato professionista.

1! Sindaco
Giovanni Ruta
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Comune di Albaredo d'Adige
rot. 0013789 del 22-12- 2017

N A

cat.: 2 classe: 1
SEGRETERIA

COMUNE DI ALBAREDO D’ADIGE
*kdk
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE/
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA',
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 ¢ 47 DEL D.P.R. N. 445/2000

I 11 sottoscritto, Donato Tozzi, nato a Carunchio (Chieti) i 17.04.1961, c.f TZZDNT61D17B853V

Consapevole delle responsabilita penali previste dall’Ordinamento (art. 76 D.P.R. n. 445/2000) per il rilascio di
dichiarazioni mendaci, la formazione e/o 'utilizzo di atti falsi,

DICHIARA,

a) di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici ¢ in organizzazioni sindacali svolte sul
territorio del Comune di Albaredo d’Adige ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano
avuto simili rapporti nei tre anni antecedenti la nomina;

b) di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo 1 del

titolo Il del libro secondo del Codice Penale;

¢) dinon aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso I’amministrazione
del Comune di Albaredo d’Adige nel triennio precedente la nomina; :

d) dinon trovarsi, nei confronti del Comune di Albaredo d’Adige, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

€) dinon aver riportato sanzione disciplinare superiore alla censura;

f) dinon essere magistrato o avvocato dello Stato che svolga le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale o
distrettuale in cui opera I’amministrazione del Comune di Albaredo d’Adige;

g) dinon avere rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con dmgentl in

servizio presso il Comune di Albaredo d’Adige. o con gli organi politico-amministrativo;
h) dinon essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza del

mandato; ‘
i) dinon essere revisore dei conti presso il Comune di Albaredod’Adige;
i) dinon incorrere nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilitd previste per i revisori dei conti dall*art. 236 del D.

Lgs. n. 267/2000;

Dichiara di confermare che quanto indicato nel curriculum allegato, sottoscritto e completo dei dati anagrafici, dei titoli di
studio e di tutte le informazioni ritenute utili, corrisponde al vero.

ALLEGA COPIA FOTOSTATICA FRONTE/RETRO DI PROPRIO DOCUMENTO D'IDENTITA' PERSONALE
IN CORSO DI VALIDITA".

Verona 21.12.2017
Donato Tozzi

(
11 sottoscritto Donato Tozzi, nato a Carunchio (Chieti) il 17.04.1961 autorizza il Comune di Albaredo d’Adige al

trattamento dei dati personali che saranno rilevati, registrati e raccolti per la finalita di gestione della presente procedura di
selezione, ai sensi del D. Lgs. 196/2003.

Verona 21.12.2017

Donato Tozzi
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INFORMAZIONI PERSONALL Donato Tozzi

¢ Via Emilei, 24 37121 Verona
. 0458030178 @ 3356535135
¢ donato.tozzi@studiolegaleintegrato.it - avwdonatotozzi@puntopec.it

Sesso M| Data di nascita 17/04/1961 | Nazionalita ltaliana

OCCUPAZIONE PER LAQUALE  Esperto esterno Nucleo di Valutazione per il Comune di Albaredo d'Adige
SI CONCORRE

TITOLO DI STUDIO 1985 Laurea Giurisprudenza Voto 110/110
1998 Abilitazione alla professione di avvocato

ORDINE D'ISCRIZIONE  Iscritto allOrdine degli Avvocati della Provincia di Verona
Iscritto nell'elenco OIV nazionale fascia 2 ;

ESPERIENZA
PROFESSIONALE : : ko

dal2013  Assistenza e supporto tecnico legale alla struttura tecnica e politica
Comune di Bergantino (Ro)
Comune di Bevilacqua (V)
Comune di Minerbe (Vr)
Comune di Pastrengo (Vr)
Unione dei Comuni dallAdige al Fratta (Vr)
Assistenza e supporto legale nel piano di riorganizzazione
Comune di Isola della Scala (Vr)
Supporto legale nel piano di riorganizzazione per la gestione associata delle
funzioni
Unione dei Comuni dallAdige al Fratta (Vr)
Assistenza e supporto tecnico legale per appalti pubblici
Comune di Bevilacqua (Vr)
Comune di Minerbe (Vr)
Comune di Papozze (Ro)
Comune di Pastrengo (Vr) -
dal2010  QOrganismo Indipendente di valutazione monoctratico
Comune di Albaredo d'Adige (V1)
Comune di Bergantino (Ro)
Comune di Bevilacqua (Vr)
Comune di Boschi S. Anna (Vr)
Comune di Isola della Scala (Vr)
Comune di Minerbe (Vr)
Comune di Pastrengo (V)
Comune di Povegliano Veronese (Vr)
Comune di Terrazzo (Vr)
Comune di Zevio (Vr)
Unione dei comuni dallAdige al Fratta (\r)
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dal 2010 al 2014
dal 2010 al 2011

dal 2007 ad oggi

dal 2003 al 2006

dal 2000 al 2002

dal 1990 al 2000

dal 1989 al 1998

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1995

1997

Lingua madre
Competenze informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Donato Tozzi

Direttore
GAL della Pianura Veronese

Assistenza e supporto legale

ODI: Organismo di gestione dei fondi per le aree.di Confine
Avvocato

Studio Legale Integrato - Verona

Attivita prevalente in diritto amministrativo, pubblico impiego, appalti pubblici, partenariato pubblico
privato

Direttore Generale

Comune di Fasano

Direttore Generale

Comune di Gravina in Puglia

Responsabile staff tecnico del Sindaco

Comune di Fasano

Consulente Senior-
Solving Group s.a.s. Societa di consulenza direzionale per imprese ed enti pubblici

Docente/Consulente
C.U.0.A. Centro Universitario di Organizzazione Aziendale

Consulente Senior

Duomo Consulting s.r.l. Societa di consulenza interprofessionale per imprese ed enti pubblici
Componente Nucleo di Valutazione

Comune di Valeggio sul Mincio

Componente Nucleo di Valutazione

Comune di Gravina in Puglia

Segretario comunale
Comuni della provincia di Verona

SDABOCCONI :

Master in Direzione aziendale
Universita degli Studi di Ferrara
Master in City Management

ltaliano

Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office

Attivita di
docenza

Anno 2014 Confagricoltura Verona

Corsi ai Soci sullorganizzazione e sul processo decisionale negli enti locali
Anno 2011 — 2013 Ente CISL

Corsi di formazione sulla Riforma Brunetta
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Anno 2010 Future Service s.r.l.
Attivita di

Corso di ione sulla Riforma Brunetta
docenza orso di formazion

Corso di formazione sugli appalti pubblici per dirigenti tecnici enti locali

Anno 2010 Patto Chietino — Ortonese (Pescara — Abruzzo)

Corso di formazione sulla Riforma Brunetta

Anno 2009 Unione Segretari Comunali e Provinciali di Verona

Giornata formativa per segretari comunali e dipendenti comunali: la “Riforma Brunetta”
Anno 2009 Patto Chietino — Ortonese (Pescara — Abruzzo)

‘Corso di formazione sugli appalti pubblici per dirigenti tecnici enti locali

Anno 2009 Associazione Giuslavoristi Pubblici di Verona

Giornata formativa per avvocati: la "Riforma Brunetta”

Anno 2008 Future service s.r.l.

‘Giornata formativa per funzionari enti locali: “le novita della finanziaria 2008 in tema di
gestione del personale negli enti locali*

Anno 2008 Universita degli studi di Lecce

Turismatica e sviluppo territoriale

Anno 2007 E.n.a.i.p. Veneto per Comune di Castelnuovo del Garda

Percorso formativo per funzionari: “il éodice dei contratti pubblici dopo il primo correttivo"
Anno 2007 E.n.a.i.p. Veneto per Comune di Isola della Scala

Percorso formativo per funzionari: “il codice dei contratti pubblici dopo il primo correttivo*
Anno 2007 E.n.a.i.p. Veneto per Comune di San Martino Buon Albergo (Vr)

Percorso formativo per funzionari e dirigenti: la valutazione del personale”

Anno 2007 Comune di Sommacampagna (Vr)

Percorso formativo per funzionari e dirigenti: la valutazione del personale”

Anno 2006 Campus #ormazione per Provincia di Caserta

Percorso formativo per dirigenti; “la governance locale *

Anno 2005 Universita degli studi di Lecce-

Master Universitario di Il livello: Management pubblico, e-governement e servizi pubblici
locali

Anno 2004 C.I.A:S.U. (Centro Alti Studi Universitari) dell Universita di Bari

Master P.U.M.A. : | servizi pubblici locali tendenze evolutive

Anno 2002 CUOA per Comune di Rovigo

Corso di Formazione per dirigenti comunali: || processo di valutazione del personale:
quadro normativo di riferimento e strumenti operativi. Progressioni orizzontali e verticali

Anno 1999 C.U.O.A. (Altavilla Vicentina)

Corso di formazione “Pass 2" per funzionari p. a. della penisola sorrentina
Anno 1999 C.U.O.A per Comune di Venezia

Corso di formazione: La riforma della p.a. ed il ruolo del Comune

Anno 1999 European Business School - Milano

Corso base per city manager: Strumenti di analisi organizzativa

Anno 1999 Universita di Pisa e ANCI Toscana

Master in City management: Strumenti di analisi organizzativa

Anno 1998 Comune di Silvi (Te)

Corso di formazione: Il P.E.G come strumento di organizzazione e pianificazione
strategica

Anno 1998 Comune di Atri (TE)

Corso di formazione: Progettazione organizzativa e controllo di gestione
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Anno 1998 Comune di Cisternino (Br)
Qgé‘é“fzg' Corso di formazione: La Bassanini bis ed il regolamento degli uffici e dei servizi

Anno 1997 Universita di Ferrara - Facolta di Architettura
Lezione: |l modello organizzativo comunale

Anno 1997 Comune di Concamarise (Vr)

Percorso formativo per nuovi amministratori comunali: logiche e funzionamento
delfazienda comune

Anno 1996 Comune di Verona
Convegno: || modello matriciale nelfazienda Comune

Anno 1995 Comune di Concamarise (Vr)

Meeting Amministratori Dirigenti Enti locali: || nuovoe modello organizzativo comunale alla
luce del D. Lgs 29/93. Esperienza concreta

Pubblicazioni  Editore Uniservice !
“Turismatica. un nuovo paradigma della societa dellinformazione. Atfi del convegno intemazionale.
Program Intemreg IIl/A.”
Capitolo || Ruolo degli enti locali nello sviluppo del turismo sostenibile

Editore Tangram — Ediszioni scientifiche Trento
“Profifi nengialf e organizzativi delfamministrazione digitale.”
Capitolo Iv° Cittadini e imprese nel codice delfamministrazione digitale

Editore Forum Media Verona
“Nuovi obblighi, responsabilita e valutazione del dirigente pubblico, a cura di Pietro Bevilacqua”

Capitolo VI° Contrattazione collettiva e decentrata integrativa

Editore Forum Media Verona
“Gli incarichi dirigenziali dopo la sentenza della Corte Costituzionale n. 324/2010.”

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personalf”.
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